
112年健康職場推動計畫（子計畫 1） 

運用設計思考規劃職場健康促進 

 

活動目的：辦理職場健康促進種子人員教育訓練，以協助健康職場促進相關推動人員增進職

能及提升健康職場促進工作成效。 

主辦單位：北區健康職場推動中心（臺北醫學大學公共衛生學系） 

協辦單位：臺灣師範大學設計學系 

活動日期：112年 6月 16日（五）13:00-17:00 

會議地點：萊客共享空間台北火車站館（台北市中正區許昌街 42號 8樓 801教室） 

參與對象：健康職場促進相關推動人員 

招募名額：20位 

 

時間 活動內容 講師 

12:30-13:00 報到 -- 

13:00-13:10 引言 
臺北醫學大學 

陳叡瑜教授 

13:10-17:00 

運用設計思考規劃職場健康促進 

 設計思考概念與定義 
 如何應用於健康促進方案設計 
 案例說明 
 分組討論 

國立臺灣師範大學設計學系 

梁桂嘉 教授 

17:00-17:15 散會 -- 

 


