
勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署委託國立臺灣師範大學辦理 
111年度融合式職業訓練單位人員「身心障礙者特質研習」 

第二梯次課程簡章 

壹、課程目標： 

為協助北基宜花金馬分署辦理融合式職業訓練(即一般性職

業訓練)之單位人員，瞭解身心障礙者特質、勞動狀況、就業優

勢與限制，以及提升其對職務再設計、無障礙需求、輔具運用

和相關服務資源之應用的了解與認識，進而拓展身心障礙者多

元參訓管道，並增進身心障礙者參與融合式職業訓練之成效。 

貳、參訓對象、人數： 

一、北基宜花金馬分署同仁，轄內縣市政府業務相關承辦人、

辦理融合式職業訓練單位(在職、職前及產投方案)之授課

講師、助教或行政人員。 

二、111 年度辦訓單位之人員優先錄訓，名額有餘時亦開放曾

經或未來有意願辦理融合式職業訓練之單位人員報名參

訓。 

三、規劃辦理 2 場次，每場次參訓人數以 25 人為原則。 

四、職業訓練單位是否參與本講習，得做為投標評選作業之評

分參考。 

參、主辦單位：勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署 

承辦單位：國立臺灣師範大學 

肆、辦訓場次、課程日期及報名規劃： 

課程日期 時數 報名期間 錄訓公告時間 

7/22、7/29 12 小時 即日起至 7/11 下午 5 時止 7/15 下午 5 時 

伍、上課時間、課程內容、講師：請見課程規劃表。 

陸、上課方式：因應政府防疫考量，採線上授課。課程

通訊軟體為 Google Meet。 

柒、報名方式及錄訓公告 

一、報名時間：即日起至 111 年 7 月 11 日(一)下午 5

時止或額滿為止。 

報名網址：https://www.beclass.com/rid=2648a7262941a3b1d58c 

二、錄訓名單將依表訂公告日期，公告於北分署指定之網站。 



三、確定錄訓後，如不克前來請於開課前 3 天以電話或電子郵

件告知。 

四、錄訓順序： 

（一）111 年度於臺北市、新北市、基隆市、宜蘭縣、花蓮

縣、金門縣及連江縣辦理融合式職業訓練(即一般性職

業訓練)之單位人員(含授課講師、助教及行政人員)，

經審核通過，優先錄訓。 

（二）111 年度於其他縣市辦理融合式職業訓練(即一般性職

業訓練)之單位人員(含授課講師、助教及行政人員)次

之。 

（三）曾經或未來有意願辦理融合式職業訓練之單位人員。 

（四）有意願參與之人士，或欲投入職訓產業之相關單位人員 

捌、證書發給： 

一、學員全程參訓發給結訓證書，未達前述條件發給時數證明。 

二、公務人員終身學習時數認證：學員如具有公務人員資格，

且需登錄終身學習時數者，請主動告知本單位彙整，提報

主辦單位協助登錄。 

玖、注意事項 

一、本研習課程免費。 

二、學員應參與全部課程，不得無故請假；遲到或早退時間超

過 30 分鐘以上者以缺席論。 

三、線上授課將以登入時間為佐證資料，授課軟體為 google 

meet，請先自行下載並確認連線品質穩定度。 

拾、承辦人資訊：如有任何問題，歡迎來電詢問，本中心業務聯繫
窗口：陳家倫 電話：02-7749-5471 Email：vrrc@ntnu.edu.tw 
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拾壹、課程規劃：參考勞動部勞動力發展署所屬各分署辦理職業訓練相

關人員身障特質研習核心課程大綱規劃如下 
 

第二梯次 

預計

辦理

日期 

授課時間 
時

數 
課程名稱 

預計邀請 

授課講師 

7 月

22 日

(五) 

09:10〜09:30  報到 

09:30〜12:30 3 身心障礙者職務再設計 黃筱雅老師 

12:30〜13:30  午休時間 

13:30〜16:30 3 身心障礙者勞動狀況與就業開發 高錦倩督導 

16:30〜  賦歸 

7 月

29 日

(五) 

09:10〜09:30  報到 

09:30〜12:30 3 心智障礙者學習特性及輔導策略 

林欣怡督導 12:30〜13:30  午休時間 

13:30〜16:30 3 身障學員輔導案例分享 
16:30〜  賦歸 

 


