
106年度桃園市 

長期照護醫事人力Level I共同課程計畫 
    為整合及培訓長照服務人力，衛福部完成長照醫事人力三階段規

劃，並自99年起分階段展開長照醫事專業人力培訓計畫，以強化長照

醫事專業人員照護量能，衛福部將擴大各項服務人力訓練，辦理106

年度長期照護醫事人力Level I共同課程。  

    桃園巿政府衛生局預計辦理2梯次，使有志於從事長期照護服務

之提供者(護理師、物理治療師、職能治療師、營養師、藥師、社工

師、醫師)，強化其長期照護能力、知識及技能，以期建構專業人員

投入長期照護服務永續之培育制度。  
 

ㄧ、指導單位:行政院衛生福利部 、桃園市政府衛生局 

二、主辦單位: 財團法人桃園巿私立天立社會福利基金會 

三、協辦單位:旭登護理之家、桃園巿失能老人關懷協會 

四、辦理時間與地點 

場次  日期  上課地點  

第一梯次 5月23、24及25日 

(預收250名) 

八德綜合大樓四樓演講廳 

桃園市八德區大智里福國北街 220號 

第二梯次 8月8、9及10日  

(預收250名) 

桃園市南區青少年活動中心 

桃園市平鎮區延平路一段168號 

五、上課對象:限桃園巿醫事人員。  

六、參加名額：預計500名。 

七、報名方式: ㄧ律採網路線上報名，不接受現場報名。 

報名

網址 
http://www.beclass.com/rid=203c6b358f6c23a94963 

 

八、費用: 全額免費。  

九、課程評量方式:第3天課程結束後測試，採用筆試。  

十、認證方式:本課程應符合以下3項規定，始得受予結業證書:  

(ㄧ)全程參與課程，共計18小時。  

(二)課程期間依規定完成上午、中午簽到及下午簽退。 

(三)筆試成績逹 80分。 

 

十一、課程表 

第一梯：106年 5月 23、24、25日 
日期 時間 講題 備註  

5/23(二) 

 

08：30-09：00 報到和前測  

09：00-10：00 照護管理  *1hr 

10：10-12：10 長期照護需求及情境介紹  *2hr 

12：10-13：00 午餐   



13：00-15：00 長期照護發展、理念與倫理  *2hr 

15：10-17：10 長期照護資源介紹與應用  *2hr 

5/24(三) 

 

09：00-11：00 落實執行老人保護通報之相關

規定辨識老人虐待、疏忽照顧

之專業技巧 

 *2hr 

11：10-12：10 評估工具簡介  *1hr 

12：10-13：00 午餐   

13：00-15：00 溝通與協調  *2hr 

15：10-16：10 跨專業角色概念  *1hr 

5/25(四) 

 

09：00-10：00 長期照護之性別觀點 

(性騷擾議題） 

 *1hr 

10：10-12：10 跨專業案例及合作模式討論

(一) 

 *2hr 

12：10-13：00 午餐   

13：00-15：00 跨專業案例及合作模式討論

(二) 

 *2hr 

15：00-15：30 後測   

 

 

第二梯：106年 8月 9、10、11日 
日期 時間 講題 備註  

8/08(二) 

 

08：30-09：00 報到和前測  

09：00-10：00 照護管理  *1hr 

10：10-12：10 長期照護需求及情境介紹  *2hr 

12：10-13：00 午餐   

13：00-15：00 長期照護發展、理念與倫理  *2hr 

15：10-17：10 長期照護資源介紹與應用  *2hr 

08/09(三) 

 

09：00-11：00 落實執行老人保護通報之相關

規定辨識老人虐待、疏忽照顧

之專業技巧 

 *2hr 

11：10-12：10 評估工具簡介  *1hr 

12：10-13：00 午餐   

13：00-15：00 溝通與協調  *2hr 

15：10-16：10 跨專業角色概念  *1hr 

08/10(四) 

 

09：00-10：00 長期照護之性別觀點 

(性騷擾議題） 

 *1hr 

10：10-12：10 跨專業案例及合作模式討論

(一) 

 *2hr 

12：10-13：00 午餐   

13：00-15：00 跨專業案例及合作模式討論

(二) 

 *2hr 

15：00-15：30 後測   

 

 


